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justificativa, o seu NOME, CPF, NUMERO DO COREN E CATEGORIA; IV - Os documentos que
eventualmente acompanhem a justificativa deverdo constar no anexo do e-mail, no
formato .PDF; V - A justificativa de voto poderd ser apresentada até a data limite de
08/05/2021; VI - A justificativa de voto serd encaminhada ao Plendrio do COREN/CE para
andlise e validacdo, na Reunido Ordindria de Plendrio que ocorrera na data de 27/05/2021;
VIl - O Conselho Regional, apds a Reunido de Plenario, fornecerd, a quem justificadamente
ndo votou, em até 90 dias apds a deliberagdo do Plendrio, certiddo, isentando-o das
sangdes legais, a ser enviada para o mesmo e-mail no qual a justificativa foi
apresentada;

Art. 32 - Fica a Secretaria da Presidéncia e a Geréncia Administrativa do
COREN/CE como os Unicos setores autorizados a acessarem o respectivo e-mail, bem como
gerencia-lo, promovendo as adaptagOes necessarias ao seu regular funcionamento.

Art. 42 - Fica determinada a divulgagdo nos meios de comunicagdo oficial do
Conselho, da presente Decisdo, devendo ser elaborado um passo a passo elucidativo aos
profissionais.

Art. 52 - Essa decisdo entra em vigor na data assinatura.

ANA PAULA BRANAO DA SILVA FARIAS
Presidente do Conselho

ANA PAULA AURIZA DE LEMOS SILVEIRA
Conselheira Secretaria

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE
DO NORTE

DECISAO COREN-RN Ne¢ 1, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicGes legais, juntamente com o Secretario desta Autarquia, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Lei n.2 5.905/73, artigos 13 e 14;

CONSIDERANDO a Resolugdo Cofen n.2 612/2019;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario na sua 862 Reunido Extraordindria
Plendria, realizada em 04 de janeiro de 2021, decide:

Art. 1° - Proclamar o Resultado das Eleigdes Interna para composi¢do dos
membros da Diretoria e do Delegado Regional e seu Suplente, realizada em 04 de janeiro
de 2021, para o mandato relativo ao periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023 do Coren-
RN:

DIRETORIA:

Presidente: Enf. Manoel Egidio da Silva Junior - Coren-RN n.2 44.942-ENF

Secretdrio: Enf. Rui Alvares de Faria Junior - Coren-RN n.2 153.041-ENF

Tesoureiro: Sr. José Rocha Neto - Coren-RN n.2 322.431-TE

DELEGADO REGIONAL:

Enf. Fldvio Medeiros Guimardes - Coren-RN n.2 239.210-ENF

SUPLENTE DE DELEGADO REGIONAL:

Francisco Jalisson de Almeida e Silva - Coren-RN n.2 220.864-ENF

Art. 2°- Esta Decisdo entrard em vigéncia na data de sua assinatura e posterior
publicagdo na imprensa oficial.

MANOEL EGIDIO DA SILVA JUNIOR
Presidente do Conselho

RUI ALVARES DE FARIA JUNIOR
Conselheiro Secretario

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 182 REGIAO
PORTARIA Ne 1, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

Decide pela ndo prorrogagdao do prazo de validade
do concurso n2 001/2012.

O Conselheiro Presidente do Conselho Regional de Psicologia da 182 Regido -
MT, no uso de suas atribuigdes, legais e regimentais, que Ihe sdo conferidas pela Lei n2
5.766, de 20 de dezembro de 1971, regulamentado pelo Decreto n? 79.822 de 17 de junho
de 1971, e; CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de
2020, e do decreto legislativo n2 06, de 06 de margo de 2020, no que tange a suspensdo
dos prazos de validade dos concursos publicos no periodo de pandemia; CONSIDERANDO
a deliberagdo da reunido de diretoria realizada em 20 de outubro de 2020, resolve:

Art. 12 - N3o prorrogar o prazo de validade do concurso publico n2 001/2012,
cujo prazo de validade de encerrard no dia 07/01/2021.

Art. 292 - Esta portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.

GABRIEL HENRIQUE PEREIRA DE FIGUEIREDO

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS
DO ESTADO DE SAO PAULO

RESOLUGAO Ne¢ 1, DE 15 DE JANEIRO DE 2021

Cria a COEFEP - Comissdo de Orientacdo, Etica e
Fiscalizagdo do Exercicio Profissional no ambito do
Core-SP, em atengdo ao Plano Nacional de
Fiscalizagdo do Sistema Confere/Cores

O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Sdo Paulo -
Core-SP, no uso das suas atribuigdes regimentais descritas no artigo 17, alinea "I" do
Regimento Interno da entidade;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plendrio desta Autarquia, na presente data;

CONSIDERANDO que o Conselho Federal dos Representantes Comerciais -
Confere, cumprindo com seu dever institucional, criou o PLANO NACIONAL DE
FISCALIZACAO DO SISTEMA CONFERE/CORES - PNF, normatizado pela Resolugdo ne
1.172/2020 - Confere, para orientagdo das diretrizes a serem adotadas pelas entidades
integrantes do Sistema, de forma unificada e regulamentada, objetivando a otimizagdo do
desenvolvimento dos trabalhos fiscalizatérios executados pelos Conselhos Regionais dos
Representantes Comerciais;

CONSIDERANDO que a Fiscalizagdo Profissional possui carater orientativo,
preventivo e punitivo, a fim de preservar a seguranga da sociedade nas relagdes mercantis
realizadas por intermédio dos representantes comerciais, e valorizar a categoria
profissional;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 42, paragrafo unico, inciso Il do PNF, que
estabelece a competéncia dos Conselhos Regionais para editar resolugbes ou portarias
complementares as Resolugbes do Confere, sobre procedimentos de fiscalizagdo, no
ambito da respectiva Unidade da Federagdo;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30 do PNF, que prevé a possibilidade de
apresentacdo de defesa tempestiva ao Auto de Constatagdo ou Infragdo, pelo fiscalizado,
cabendo ao Setor de Fiscalizagdo e/ou a Comissdo de Fiscalizagdo decidir pela manutengdo
ou arquivamento da autuagdo, explicitando as razBes de sua decisdo, bem como as
disposicdes legais correspondentes;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 39 do PNF, que prevé a obrigatoriedade
dos Conselhos Regionais monitorarem indicadores e metas pré-definidos pelo Plenario
e/ou Diretoria, conforme o Plano de A¢do de cada exercicio;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152021011800099

CONSIDERANDO o fundamento legal previsto no artigo 62 da Lei n? 4.886/65,
com a criagdio do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais dos Representantes
Comerciais, aos quais incumbird a fiscalizagdo do exercicio da profissdo;

CONSIDERANDO o disposto no Cddigo de Etica e Disciplina dos Representantes
Comerciais e nos artigos 32 e 33 do Regimento Interno deste Core-SP, resolve:

Art. 12 - Instituir a Comissdao de Orientac¢do, Etica e Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional - COEFEP no ambito deste Core-SP, com a fun¢do de coordenar e executar em
sua jurisdicdo as atividades de orientagdo e fiscalizagdo dos Representantes Comerciais
nesse Estado, e assistir ao Plendrio e a Diretoria-Executiva nos assuntos de sua
competéncia.

Art. 22 - A COEFEP exercerda suas atividades em conformidade com as
disposi¢des do vigente Plano Nacional de Fiscalizagdo do Sistema Confere/Cores, e com o
Regulamento que integra a presente Resolugdo:

REGULAMENTO

CAPITULO | )

DA CONSTITUICAO DA COMISSAO

Art. 32 - A COEFEP sera composta por 3 (trés) membros efetivos e (1) membro
suplente, todos Conselheiros do Plendrio deste Core-SP, ndo integrantes da Diretoria-
Executiva, eleitos na 12 Reunido Plenaria de cada exercicio, para um mandato anual, que
se encerrard, obrigatoriamente, no ultimo dia util daquele mesmo ano.

Paragrafo Unico - Nas faltas ou impedimentos temporérios de um dos membros
efetivos da Comissdo, o mesmo sera substituido pelo suplente, convocado para tal
finalidade. .

CAPITULO I

DA ATUACAO

Art. 42 - A COEFEP poderd se reunir ordinariamente, uma vez por més, como
orgdo de deliberagdo coletiva, sem a necessidade de provocagdao prévia; ou, ainda, a
qualquer tempo, por determinagdo do Plenario e/ou da Diretoria-Executiva, que podera
indicar os fins e a extensdo dos trabalhos a serem realizados.

Paragrafo Unico - As reuniGes da COEFEP serdo presididas por qualquer de seus
membros, e serdo transcritas em atas especificas.

CAPITULO 1l .

DOS PRECEITOS BASICOS

Art. 52 - A COEFEP devera, primordialmente, ser dirigida a uma postura
orientadora e pedagédgica do profissional e da pessoa juridica, quanto a ética, direitos,
campos de atuacdo e deveres. Para tanto, deverdo ser os Representantes Comerciais
continuamente informados:

a) da necessidade e significado da inscrigdo no Core-SP;

b) da competéncia e dos atributos inerentes aos Representantes Comerciais;

c) da necessidade do conhecimento e da observancia do Cddigo de Etica e
Disciplina Profissional;

d) dos direitos e obrigagdes do Representante Comercial em relagdo a
profissdo, ao Core-SP, a representada e a sociedade;

e) das determinagBes do Confere relativas ao exercicio da profissdo;

f) das condi¢Ges para o exercicio profissional;

g) da importancia da atuagdo do Conselho para a autonomia da profissdo;

h) da distingdo entre Conselho Profissional e demais o&rgdos, tais como:
associagdes, sociedades, sindicatos e outros;

i) da importancia da orientagdo e fiscalizagdo como meio de atingir os objetivos
propostos no PNF do Sistema Confere/Cores;

j) do papel e importancia da orientagdo e fiscalizagdo das atividades
profissionais exercidas pelo Representante Comercial com objetivo ndo sé de garantia de
bons servigos, como de defesa da autonomia e dignidade da profissdo.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES .

Art. 62 - S3o atribuicbes da Comissdao de Orientagdo, Etica e Fiscalizagdo do
Exercicio Profissional:

| - assistir ao Plenario e a Diretoria-Executiva na orientagdo e fiscalizagdo do
exercicio das atividades dos Representantes Comerciais Autdbnomos e Pessoas Juridicas cuja
atuacgdo, nesse Estado de Sdo Paulo, esteja ligada a profissdo regulamentada;

Il - assegurar o cumprimento de Leis, Decretos, Resolugdes e outras Normas
que regulamentam a pratica da orientagdo, ética e fiscalizagdo do exercicio profissional;

Il - promover a continua avaliagdo e evolugdo social das atividades dos
Representantes Comerciais Autbnomos e das Pessoas Juridicas;

IV - avaliar e auxiliar na definicdo das metas e indicadores da Coordenadoria de
Fiscalizagdo, bem como propor novos procedimentos, a serem submetidos a aprovagdo do
Plendrio e da Diretoria-Executiva do Core-SP;

V - coordenar, avaliar, orientar e supervisionar, direta ou indiretamente, os
servigos prestados pela Coordenadoria de Fiscalizagdo;

VI - promover contatos e reunides com profissionais, sindicatos, associagoes,
entidades formadoras e contratantes de Representantes Comerciais;

| VIl - avaliar previamente os relatérios de fiscalizagdo, especialmente o
RELATORIO TRIMESTRAL, na forma do artigo 40 do PNF, antes do mesmo ser apresentado
a Diretoria-Executiva e/ou ao Plenario, e, ainda, propor a adoc¢do dos procedimentos
administrativos ou providéncias cabiveis;

VIII - averiguar, quando do seu conhecimento, informagdes, comunicados ou
noticias que comprometam a imagem da profissao;

IX - propor a Diretoria-Executiva e/ou ao Plenario representar a autoridade
policial ou judicidria o exercicio ilegal da profissdo, quando suficientes os elementos de
prova configurando a pratica contravencional;

X - articular-se com outras Comissdes de Cores, com vistas ao melhor
desempenho profissional;

Xl - manter contato permanente com a Coordenadoria de Fiscalizagado,
solicitando, quando necessario, sua presenga nas reunioes;

XIl - manter contato permanente com a Procuradoria-Geral, solicitando, quando
necessario, sua presenga nas reunioes;

Xl - participar, quando necessario, das agBes externas da fiscalizagdo, sejam
educativas, preventivas, corretivas ou punitivas;

XIV - opinar e decidir pela manuten¢do ou arquivamento da autuacgdo, praticada
pelo Setor de Fiscalizagdo, diante da apresentagdo de defesa tempestiva ao Auto de
Constatagdo ou Infragdo, pelo fiscalizado, explicitando as razdes de sua decisdo, bem como
as disposicGes legais correspondentes;

XV - quando solicitado pela Coordenadoria de Fiscalizagdo, apreciar e emitir
relatério conclusivo sobre denuncias e representagdes referentes as infragdes aos preceitos
éticos da profissdo, que serdo encaminhados ao Plenario para aprecia¢do, quando da
conclusdo do processo; |

XVI - instruir processos de infragdo ao Cddigo de Etica e Disciplina Profissional,
que serdo julgados pelo Plenario, procedendo em conformidade com as normas aplicaveis
e observando os principios da ampla defesa e do devido processo legal;

] XVII - sugerir ao Plenario do Core-SP as alteragGes nos dispositivos do Cddigo de
Etica e Disciplina Profissional, a serem encaminhadas ao Confere;

XVIII - submeter ao Plenario do Core-SP, para apreciagdo, eventuais projetos e
o calendario de suas atividades.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 - O Plendrio deste Core-SP podera, no uso de suas atribuicGes
regimentais, expedir normas complementares que julgar serem necessarias, visando
aperfeicoar a estrutura dessa COEFEP e elevar os padrées de eficiéncia do seu
funcionamento.

Art. 82 - As Atas e Relatérios emitidos pela COEFEP deverdo ser encaminhados
ao Setor da Transparéncia, para divulgacdo no Portal, no item FISCALIZACAO, em até 2
(dois) dias uteis apos sua realizagdo, devendo ser suprimidas informagdes classificadas no
grau de sigilo, na forma da lei.

Art. 92 - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

SIDNEY FERNANDES GUTIERREZ
Diretor-Presidente
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